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SYTUACJA PRACY
STALA PRACA NAJEMNA

11. Stata praca najemna w panstwowym zakiadzie (instytucji) bez zadnych
udziatéw prywatnych (krajowych badz zagranicznych).

12. Stata praca najemna w zagranicznej firmie, przedsigbiorstwie lub instytucji
bez zadnych udziatéw krajowych (w tym prywatnych).

13. Stata praca najemna w firmie (spéice) z udziatami prywatnymi, gdzie
gtéwnym wiascicielem jest panstwo.

14. Stata praca najemna w firmie (sp6ice) z udziatami prywatnymi, gdzie
gtownym wiascicielem jest firma zagraniczna.

15. Stala praca najemna w firmie (spéice) z udziatami prywatnymi, gdzie
gtownym wtascicielem jest osoba lub osoby prywatne.

16. Stata praca najemna w firmie (spoice) z udziatami prywatnymi, gdzie
gltéwnym wiascicielem nie jest ani panstwo, ani firma zagraniczna ani osoba
lub osoby prywatne.

17. Stata praca najemna w innych instytucjach, w tym w organizacjach

samorzgdowych i lokalnych, spotecznych i politycznych.

STALA PRACA SAMODZIELNA

21. Stata praca samodzielna w gospodarstwie rolnym - wiasnym lub cztonkéw
rodziny - takze stata pomoc w rodzinnym gospodarstwie roinym.

22. Stala praca we wiasnej firmie (zakladzie) jako wiasciciel, wspétwiasciciel,
ajent lub wspdinik - takze stata pomoc w firmie rodzinnej.

23. Inna stata samodzielna dziatalnos¢ zarobkowa ,na swoim”, ,na wlasny
rachunek”.

POZOSTALE RODZAJE PRAC

31. Dorywcza dziatalnosé zarobkowa ,,na swoim”, ,,na wiasny rachunek”.
32. Nieregularne zlecenia, takZe dotyczace chatupnictwa.

33. Regularne zlecenia, takze dotyczace chatupnictwa.



POWODZENIE W ZYCIU

(1) Bezwzgle dnie konieczna(e)
(2) Bardzo wazna(e)
(3) Raczej wazna (e)
(4) niezbyt wazna(e)

(5) catkiem bez znaczenia



KONFLIKTY

(1) Bardzo silne
(2) Silne
(3) Raczej stabe

(4) W ogole nie ma konfliktdw



ZAWODY

(A)) Lekarz internista w pafistwowym szpitalu

( B ) Wiasciciel matego sklepu

( C ) Dyrektor duzego przedsiebiorstwa panstwowego

(D) Niewykwalifikowany robotnik w panstwowej fabryce

( E ) Minister

( F) Wiasciciel duzej fabryki



KORZYSCI | STRATY

(1) Same korzysci

(2) Wiecej korzysci niz strat

(3) Tyle samo korzysci co strat

(4) Wiecej strat niz korzysci

(5) Same straty



POROWNANIE

(1)

(2)

@)

(4)

(7)

(8)

(9)

(10)

Najwy zej

Najnizej



POGLADY

(1) Zdecydowanie sie zgadzam

(2) Raczej sie zgadzam

(3) Ani sie zgadzam, ani sie nie zgadzam
(4) Raczej sie nie zgadzam

(5) Zdecydowanie sie nie zgadzam



WYKSZTALCENIE

(1) Niepetne podstawowe
(2) Podstawowe

(3) Zasadnicze zawodowe
(4) Niepetne Srednie

(5) Srednie zawodowe
(6) Srednie ogodlne

(7) Pomaturalne

(8) Niepetne wyisze

(9) WyzZsze
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